EK-1-PROGRAM OZ DEGERLENDIRME iYILESTIRME RAPORU

Fakiilte/YO/MY O/Enstitii

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi

Boliim/Anabilim Dal

Harita Miihendisligi Bolimii

Program Harita Miihendisligi Normal Ogretim Programi
Giiclii Yanlar
Gii¢lt Yan 1 Harita Miihendisligi Boltimii, 2011 yilindan beri 6grenci alan, ¢ok

sayida mezun vermis bir boltimdiir.

Nasil Siirdiiriilecek?

Boliim &grenci alimina devam etmektedir.

Giiglii Yan 2

Deneyimli ve uyumlu bir akademik kadroya sahiptir.

Nasil Siirdiiriilecek?

Akademik kadroda bir eksilme beklenmemektedir.

Gii¢lt Yan 3

Fiziksel altyapi gok biiyiik 6lgiide saglanmistir.

Nasil Stirdiiriilecek?

Fiziksel altyapida bir bozulma beklenmemektedir.

Giglii Yan 4

Erasmus-Farabi-Mevlana  gibi ~ 6grenci  degisim programlari
uygulanmaktadir.

Nasil Siirdiiriilecek?

Ogrenciler degisim programlari konusunda bilgilendirilecek ve
yonlendirilecektir.

Giglt Yan 5

Damigmanhik prosediirleri, ders kayit ve sinav islemleri yetet?
seviyede yiiriitiilebilmektedir.

Nasil Siirdiiriilecek?

Ogrencilere kayit olduklari zaman danigman atanmasina devam
edilecektir.

Giiglii Yan 6

Yatay ve dikey gecis islemleri belirlenmis kurallar dahilinde
sorunsuz sekilde yiiriitiilmektedir.

Nasil Siirdiirtilecek?

Ogrencilere yatay-dikey ge¢is kontenjanlari ayrilmaya devam
edilecektir.

Gtiglii Yan 7

Miifredat, ¢alisma hayatinin bir harita miihendisinden talep ettigi
yetkinlikleri kazandirmay1 saglamak iizere tasarlanmistir ve gerekli
goriildiikce giincellenmektedir.

Nasil Siirdiiriilecek?

Gerekli goriildiik¢e miifredat giincellemesine devam edilecektir.

Gelismeye Acik Yanlar




Gelismeye Agik Yan 1

Program miifredatlar1 ve amaglari belirlenirken/giincellenirken ic
ve dis paydaslarin da siirece dahil edilmesini saglayacak
mekanizmalar yeterli degildir.

Nasil lyilestirilecek?

Bu mekanizmalar kurulmali ve uygulanmalidir.

Gelismeye Agik Yan 2

Akademik kadroda anabilim dali bazinda dgretim elemani eksigi
bulunmaktadir.

Nasil lyilestirilecek?

Ogretim iiyesi bulunmayan ya da yetersiz sayida bulunan anabilim
dallarina Ogretim tiyesi/ogretim elemani kazandirilmasi faydal
olacaktir.

Gelismeye Agik Yan 3

Mevcut laboratuvarlardaki makine/teghizatta eksiklikler vardir.
Mevcut makine/techizattan bakimi ve Kkalibrasyonu yapilmasi
gerekenler vardir.

Nasil lyilestirilecek?

Bu eksikliklerin giderilmesi faydali olacaktir.

Gelismeye A¢ik Yan 4

Laboratuvarlarda destek personeli yoktur.

Nasil lyilestirilecek?

Laboratuvarlarin = stirdiiriilebilir olmasi i¢in destek personeli
(teknisyen/uzman) istihdami faydali olacaktir.

Gelismeye Agik Yan 5

Bolimiin kirtasiye, alet bakim-onarimi-kalibrasyonu vb. kii¢iik
Oleekli harcamalarini yapabilecegi kendisine ait bir biitgesi yoktur.

Nasil lyilestirilecek?

Bunun saglanmasi yerinde olacaktir.

Genel Degerlendirme

Bu kisimda boliim/anabilim dali baskan siirdiiriilebilirlik ve iyilestirme ¢alismalarina iliskin

genel goriislerini paylasir

Stirekli degisen piyasa kosullarinda miihendislik egitiminin sabit kalmas: diisiiniilemez. Bu
baglamda Harita Miihendisligi Béliimii olarak, tiim &gretim {iyeleri ve dgretim elemanlarinin
katihmiyla diizenli toplantilar yapilarak eksiklikler tespit edilmeye ve diizeltilmeye
calisilmaktadir. Hem isleyiste karsilasilan sorunlar, hem de miifredatta yapilmasi faydali
olabilecek degisikler konusunda ¢alismalar yapilmaktadir. Ayrica Miithendislik programlarinin
akreditasyon kuruluslarindan birisi olan MUDEK akreditasyonu konusunda da ¢alismalar
yapilmaktadir. Bu ¢alismalara gelecekte de devam edilecektir.
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